Prot. n. 0041678 del 26/01/2026 - Decreti Rettore n. 285/2026 - UOR: 000276

ZDEGLISTUDI  UN IVERSITA .
% € DEGLI STUDI DI MILANO-BICOCCA delibera 6.2 all.2
BICOCCA
Matr. n. 12031
IL RETTORE
VISTO il T.U. delle leggi sull'istruzione superiore, approvato con R.D. 31.08.1933, n. 1592
e successive modificazioni;
VISTO il D.P.R. 11.07.1980, n. 382 ¢ successive modificazioni;
VISTA la Legge 19.11.1990, n. 341;
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240, ed in particolare 1’art. 24, comma 6;
VISTO il D.P.R. 15.12.2011, n. 232 relativo al regolamento per la disciplina del trattamento
economico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8, commi 1
e 3, della Legge 240/2010;
VISTO i1 D.M. 30.10.2015, n. 855 “Rideterminazione dei macrosettori € dei settori
concorsuali”;
VISTO il D.M. 02.05.2024 n. 639, recante “la determinazione dei gruppi scientifico-

disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e
[’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi
ai gruppi scientifico-disciplinari”;

VISTO il D.P.C.M 04.07.2025 “Adeguamento del trattamento economico del personale non
contrattualizzato”, in applicazione delle previsioni dell’art. 24, comma 1, della legge
23 dicembre 1998, n. 448;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Milano — Bicocca, emanato con D.R. prot.
n. 10332/15 del 03.03.2015;
VISTO il “Regolamento per la chiamata di professori e per il reclutamento di ricercatori a

tempo determinato”, di cui al D.R. n. 2262/2023, prot. n. 216078 del 04.07.2023,
modificato con D.R. Rep. n. 118/2025, prot. n. 19133 del 15.01.2025;

VISTA la delibera con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 17.12.2024,
ha deliberato in merito alla ripartizione delle risorse assegnate nell’ambito del “Piano
Straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in
possesso dell’abilitazione scientifica nazionale” di cui al D.M. 29 Ottobre 2024, n.
1673;

VISTO il D.R. n. 1974/2025 prot. 237534 del 12.06.2025, pubblicato all’ Albo online in data
12.06.2025, con il quale ¢ stata indetta la procedura valutativa per la copertura di un
posto di professore di seconda fascia per il Gruppo Scientifico Disciplinare
13/STAT-04 — Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze Attuariali e
Finanziarie (ssd STAT-04/A- Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze
Attuariali e Finanziarie), presso il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e
Strategie d’Impresa di questo Ateneo (Cod. 2025-PA24-037);

VISTO il D.R. n. 3192/2025, prot. n. 415916 del 18.09.2025, con il quale ¢ stata costituita
la Commissione giudicatrice della suddetta procedura;
VISTO il D.R. n. 3912/2025, prot. 473014 del 14.11.2025, con il quale sono stati approvati

gli atti della suddetta procedura, con I’individuazione del Dott. Enrico MORETTO
quale candidato meritevole di svolgere le funzioni didattiche e di ricerca per le quali
¢ stato bandito il posto;

VISTA la delibera con la quale il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie
d’Impresa, nella seduta del 19.11.2025, ha proposto la chiamata del Dott. Enrico
MORETTO quale professore di seconda fascia per il Gruppo Scientifico Disciplinare
13/STAT-04 — Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze Attuariali e
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Finanziarie (ssd STAT-04/A- Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze
Attuariali e Finanziarie);

VISTA la delibera con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 16.12.2025,
ha approvato la chiamata del suddetto docente;
VISTE le dichiarazioni con le quali il Dott. Enrico MORETTO accetta la chiamata, optando

per il regime di impegno a tempo pieno a decorrere dall’01.02.2026;
CONSIDERATO che al Dott. Enrico MORETTO, ricercatore universitario attualmente in servizio
presso il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie d’Impresa, ¢
attribuita la retribuzione spettante alla classe 7 di Ricercatore Universitario in regime
di impegno a tempo pieno, ai sensi del D.P.R. 232/2011;
ATTESO che il Dirigente attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento;

DECRETA

Per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente
riportate:

Art. 1 — 11 Prof. Enrico MORETTO ¢ chiamato a ricoprire il posto di professore di seconda fascia per il
Gruppo Scientifico Disciplinare  13/STAT-04 — Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze
Attuariali e Finanziarie (ssd STAT-04/A- Metodi Matematici dell’Economia e delle Scienze Attuariali e
Finanziarie) nell’ambito del “Piano Straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori universitari
a tempo indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale” di cui al D.M. 1673/2024, presso
il Dipartimento di Economia, Metodi Quantitativi e Strategie d’Impresa di questo Ateneo, ai sensi dell’art.
24, comma 6 della Legge 240/2010, a decorrere dall’01.02.2026, cessando in pari data dal ruolo di
ricercatore confermato.

Per effetto dell’opzione per il regime di impegno esercitata e di quanto disposto dagli artt. 8 della Legge
240/2010 e 3 del D.P.R. n.232/2011, con decorrenza dall’assunzione in servizio al Prof. Enrico MORETTO
¢ attribuito lo stipendio corrispondente alla classe iniziale di professore associato a tempo pieno, oltre ad
ogni altro assegno previsto dalle vigenti disposizioni.

Art. 2 - Ai sensi dell’art. 3, comma 5 del D.P.R. 232/2011, al docente ¢ attribuito altresi un assegno ad
personam annuale pari ad € 5.677,48 calcolato su 12 mensilita, corrispondente alla differenza tra la
retribuzione percepita come ricercatore universitario e lo stipendio di professore associato in classe iniziale.
Per effetto di quanto disposto dal D.P.R. 232/2011, I’assegno ad personam non ¢ rivalutabile e sara
riassorbito con la successiva progressione economica.

Art. 3 - La spesa derivante dall’applicazione del presente decreto grava nell’apposito conto di bilancio
CA.C.01.01.01.02 (Stipendi e competenze fisse ai professori associati).

Milano,

IL RETTORE

Marco Emilio ORLANDI
(F.to digitalmente ex art. 24 D.Lgs. 82/05)
UOR Area Personale e Organizzazione — Dirigente: dott.ssa Sabrina Belli
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Francesca di Perna
Pratica trattata da: Federica Maritato
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